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Compleet pakket met oefeningen waar weinig voorbereiding voor nodig is.
Veel verschillende werkvormen waardoor de kinderen lekker actief bezig kunnen zijn.
Aandacht voor positieve groepsvorming en de positieve rol die iedereen daarin kan vervullen.
Bewustwording van eigen gedrag en het effect hiervan op anderen. 

Inleiding



Het landelijke thema van de Stichting School en Veiligheid voor de Week tegen Pesten is dit jaar: ‘Goed
voor elkaar!’. Het Kenniscentrum Omgaan met Pesten sluit aan bij dit landelijke thema met een eigen
lespakket.  

In dit lespakket zijn werkvormen opgenomen om aan de slag te gaan en samen te werken aan een positieve
groepsdynamiek, tolerantie, verdraagzaamheid en het vergroten van de sociaal-emotionele vaardigheden.

De voordelen van dit pakket zijn: 

Door aan de slag te gaan met ons lespakket leren kinderen elkaar beter kennen, begrijpen welke rol ze zelf
hebben en leren ze verschillen tussen zichzelf en de anderen respecteren. 

Met het aanbieden van dit lespakket draagt het Kenniscentrum Omgaan met Pesten bij aan het creëren
van een sociaal veilige groep waarin respect, acceptatie, waardering en veiligheid de boventoon voeren.
Kinderen leren dat iedereen gelijkwaardig is en begrip te hebben voor andere opvattingen. Tolerantie en
verdraagzaamheid zijn van belang in een gemeenschap, een school, buitenschoolse opvang binnen de
kinderopvang en een (sport)vereniging, om prettig samen te kunnen leven.
De werkvormen uit het lespakket kunnen in en na de Week tegen Pesten worden ingezet. Werken aan
sociale veiligheid vraagt tenslotte doorlopend aandacht. 

Ben je benieuwd naar wat Kenniscentrum Omgaan met Pesten allemaal doet? 

Volg ons landelijk team verschilmakers op:
Facebook: http://www.facebook.com/omgaanmetpesten 
Instagram: https://www.instagram.com/verschilmakers_omgaanmetpesten/
YouTube: http://www.youtube.com/c/OmgaanmetpestenNl 
LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/verschilmakers-omgaan-met-pesten/

#goedvoorelkaar #weektegenpesten #samenzorgenvoorsocialeveiligheid
 #iedereenhoorterbij #omgaanmetpesten #samensterktegenpesten 









Praktische randvoorwaarden



Doelgroep
Kinderen van 4 t/m 12 jaar die samen komen in het onderwijs, bij de BSO van de kinderopvang of op
(sport)verenigingen.  De werkvormen kun je schoolbreed en in meerdere groepen inzetten. Stem de keuze
voor werkvormen af op:
 
- Beschikbare tijd 
- Leeftijd 
- Aanvulling op al bestaande en geplande activiteiten, werkvormen en methoden

Om het gemakkelijk te maken, doen wij suggesties voor werkvormen. De tijdsduur van werkvormen is
deels afhankelijk van de groepsgrootte. Wij geven een schatting van de benodigde tijd op basis van de
gemiddelde groepsgrootte. 

Doelen
De werkvormen hebben als doel om een positieve groepsdynamiek te creëren en om samen aan de slag te
gaan met sociaal-emotionele vaardigheden, zoals het respecteren van verschillen in opvattingen. 

Inzetten van het lespakket
Je kunt de werkvormen uitvoeren op of rond de Week Tegen Pesten van 25 t/m 29 september 2023, maar
zijn uiteraard ook op een ander moment in te zetten. Aandacht blijven geven aan omgangsvormen en
wenselijk gedrag werkt preventief en draagt bij aan een positieve sfeer in een groep.
 
Ondersteunende media
Via de mail ontvang je in september een link van het ondersteunend webinar voor professionals en
vrijwilligers die werken met kinderen en/of jongeren. Heb je de e-mail niet ontvangen, kijk dan vooral ook
in de spam, omdat de e-mail daarin terecht kan komen. Vind je de e-mail ook daar niet terug, vraag de link
dan op via weektegenpesten@omgaanmetpesten.nl, dan sturen wij jou deze alsnog toe.

Verdiepingsworkshop
Het is óók mogelijk om een Sta Sterk-trainer uit te nodigen in de groep, op school of organisatie voor een
verdiepingsworkshop of gastles voor de kinderen. Ook een themabijeenkomst, workshop, training of
studiedag voor professionals of een ouderavond behoort tot de mogelijkheden. Zeker binnen het thema
‘Goed voor elkaar!” zijn ouders een belangrijke bondgenoot bij het bespreekbaar maken van pesten op
school, verdraagzaamheid en tolerantie. 

Kijk voor een trainer in de omgeving op: https://www.omgaanmetpesten.nl/onze-trainers/ 
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Achtergrondinformatie



Goed voor elkaar!  
Zijn jullie goed voor elkaar? Dan hebben jullie het goed voor elkaar!
Dit is het thema dat de Stichting School en Veiligheid heeft gekozen voor de Week Tegen Pesten in 2023. 

'Toen het team van het Kenniscentrum het thema ontving, waren wij meteen gemotiveerd om daarmee aan de
slag te gaan met onze projectgroep. In de afgelopen jaren hebben wij met ons landelijk trainersteam op diverse
manieren ondervonden dat ook onder kinderen en jongeren de verdeeldheid is toegenomen. In vele omgevingen
waar zij samenkomen hebben we samengewerkt met professionals, vrijwilligers en ouders om het ‘tegen in plaats
van met elkaar gedrag’ tussen kinderen en jongeren te doorbreken en het ‘wij-gevoel’ te herstellen of vergroten. 

Kinderen en jongeren maken allen deel uit van de 'minimaatschappij', bijvoorbeeld als leerlingen van dezelfde
school of teamgenoten bij de sportvereniging. Samen met jou en alle aanbieders die gaan bijdragen aan de Week
tegen Pesten willen we een positieve invloed uitoefenen op het leren samenleven met elkaar. Om je daarbij te
ondersteunen hebben we dit lespakket ontwikkeld voor de Week tegen Pesten 2023. '

- Mirelle Valentijn, oprichter Kenniscentrum Omgaan met Pesten - 

Omgevingen waar kinderen samenkomen, worden vaak bepaald door de activiteit die daar plaatsvindt. Ze
ontmoeten daar spontaan andere leeftijdsgenoten. Zij komen in een groep met kinderen met allen een
eigen manier van ‘zijn’ en behoefte meebrengen. Het ene kind heeft een andere behoefte dan het andere
kind. Ondanks de verdeeldheid die is toegenomen blijft het een basisbehoefte om je te kunnen
ontwikkelen en opgenomen te zijn in een groep. We hebben elkaar nodig en willen allen een gewaardeerd
groepslid zijn en gezien worden. Tegelijkertijd is het een feit dat onze maatschappij steeds
individualistischer wordt, dit zie je terug in de minimaatschappij waar kinderen aan deelnemen. Ook daar
zien we polariteiten als ik-jij, zwart- wit, goed-fout en spanningen rond gender. 

Deze tijd brengt ook een extra kans met zich mee voor professionals en vrijwilligers die met kinderen in
groepen werken. Zij kunnen kinderen begeleiden om te ontdekken op welke manier zij verdraagzamer en
toleranter kunnen zijn. Een groep wordt hechter door het ontdekken en beleven van de verschillen en
overeenkomsten tussen eenieder. We nodigen jou uit om samen met de kinderen ‘het samen leven’ te
leren en goed voor elkaar te zijn. Iedereen kan omkijken naar een ander en bijdragen aan een veilige
inclusieve groep.
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Je bewust te zijn van de fases in groepsvorming en de mate van sturing die nodig is. 
Je bewust te zijn van jouw rol en voorbeeldgedrag als begeleider van de groep. 
De groep op een positieve manier te benaderen en je te focussen op wat er goed gaat.
Te investeren in de relatie, door de kinderen te observeren en aandacht voor ieder individu te hebben. 
Steeds in te spelen op wat je ziet en daarop te reflecteren. Dit doe je zelf en kan ook samen met
betrokken individuen en de groep.
Ruimte geven om ‘fouten te maken’ en hier met elkaar van te leren. Zo kan de groep een oefenplaats
zijn.
Alert te zijn op gedrag waarmee kinderen over de grenzen van een ander gaan. Maak dit bespreekbaar
en ondersteunen bij het oplossen. 
De groep te begeleiden en extra sturing te geven bij veranderingen in de groepssamenstelling,
bijvoorbeeld door het instromen of uitstromen van kinderen. 

Forming
Storming
Norming
Performing
Adjourning

De Gouden Weken
De eerste weken van een nieuwe groep zijn “goud” waard. 
Met ‘De Gouden Weken’ worden de eerste weken van het schooljaar bedoeld. Deze weken kun je
gebruiken om een stevige basis te leggen voor positieve groepsvorming en een fijne sfeer in de groep. De
kinderen in een groep leren elkaar beter kennen, net als de professionals en vrijwilligers die met hen
werken. Dit proces begint na een zomervakantie altijd opnieuw. Ook de regels en afspraken over het
omgaan met elkaar verdienen opnieuw aandacht. 

De begeleider van de groep speelt in deze fase een belangrijke rol. Hoe maak je nu samen een goede start?
En zorg je dat je daar lang plezier van hebt? Dat doe je door bewust in te spelen op de fases van
groepsvorming die je kunt beïnvloeden én altijd kunt herstellen. 

Je kunt het groepsproces sturen door: 

In een goed werkende groep en een positief groepsklimaat met een fijne en veilige sfeer, heb je minder
kans op pestgedrag. 

Speel in op de fases van groepsvorming

De fases van groepsvorming volgens Tuckman zijn:
1.
2.
3.
4.
5.
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Forming
Deze fase is de verkenningsfase. Elkaar leren kennen en samen ervaringen opdoen is belangrijk. Hiervoor
is een stevige basis van vertrouwen en emotionele veiligheid belangrijk. De begeleider van de groep speelt
een grote rol in het geven van die veiligheid. 

TIP: Draai de norming fase en de storming fase om. 
Stel eerst bewust met de groep de normen vast door bijvoorbeeld samen groepsafspraken te maken. Dus
ook over grappen maken in de klas, elkaar uitlachen, en hoe je hiermee om wilt gaan. Hierdoor zal de
storming fase milder verlopen en zal er minder kans op probleemgedrag en pestgedrag zoals buitensluiten
zijn.

Storming
In de storming fase zijn de kinderen vertrouwd met elkaar en weten zij wat ze van elkaar kunnen
verwachten. Ze laten zichzelf steeds meer zien en horen, en zoeken hun eigen plek binnen de groep. Er zijn
botsingen, conflicten en ruzietjes die bij deze fase horen. De hiërarchie wordt in deze fase bepaald en
subgroepjes worden gevormd. Als  begeleider laat je zien dat conflicten er mogen zijn en hoe deze op een
goede manier opgelost kunnen worden. 

Norming
In deze fase worden de gemeenschappelijke normen en ongeschreven regels van omgaan met elkaar
bepaald. Zonder krachtig leiderschap, zullen de normen bewust en onbewust bepaald worden door de
leiders van de groep die in de storming fase boven kwamen drijven. Daarom is het goed om al eerder met
deze fase te beginnen. 

Performing
Bij een positieve en veilige groep zijn de kinderen in deze fase productief. Ze kennen elkaar, weten wat ze
aan elkaar hebben en waarderen elkaar. Conflicten worden op een positieve en goede manier opgelost,
met of zonder hulp van een professional of vrijwilliger. Dit zorgt voor een veilige leeromgeving en goede
samenwerking in de groep. 

Adjourning
In deze fase gaat het om afscheid nemen. De groep gaat uit elkaar omdat het schooljaar of seizoen voorbij
is. Blik in deze periode terug. Wat ging goed en waardoor? Wat kan een volgende keer beter of anders? 

Bij veranderingen in de groep en na een lange vakantie van twee weken worden de fases vaak weer
opnieuw doorlopen.

Tot slot
 Zoals gezegd hebben professionals en vrijwilligers die de groep begeleiden een belangrijke
taak in het groepsproces. Als zij zich hiervan bewust zijn en dit proces in goede banen
leiden, is er heel veel mogelijk. Investeer in jouw groep, zodat deze het
 ‘Goed voor elkaar’ heeft. 






Bijlage kleurplaat koala 
Kleurpotloden

Deel de kleurplaat uit.
Vraag wat er op de kleurplaat te zien is. Wacht de reacties af.
Vertel dat er op de kleurplaat één koala alleen bij de boom staat terwijl de anderen samen plezier
hebben en samen spelen.
Vraag naar de gevoelens van de koalabeertjes.
Laat de kinderen de kleurplaat inkleuren. 
Laat ze tijdens het kleuren nadenken over deze kleurplaat: Waarom zou de ene koalabeer alleen in de
boom zitten? En waarom zit de rest op de grond? 

Hoe komt het dat deze koala alleen staat? 
Hoe zou hij zich voelen? 
Zou de koala het ook fijn kunnen vinden om even alleen te zijn? Heb jij dat ook weleens? 
Wat zou jij voelen als jij alleen zou zijn?
Wat zou jij doen als jij alleen zou zijn?
Hoe voelen de koalabeertjes op de grond zich? 

werkvormen

Gevoelens van anderen begrijpen

Doelgroep: 4-8 jaar
Doel: Kinderen herkennen gevoelens anderen en helpen anderen zich beter te voelen

Nodig: 

Duur: 15-30 minuten 
 
Voorbereiding: 
Print de kleurplaten en leg kleurpotloden klaar

Werkwijze: 

 
Nabespreking: 
In de nabespreking bedenk je samen met de kinderen oplossingen, zodat de eenzame koala zich beter
voelt. Stimuleer om zo veel mogelijk antwoorden te bedenken.
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Wat kunnen de koalabeertjes op de grond doen?
Hoe zou jij voelen als je zelf met een groepje bent en iemand anders alleen ziet zitten?
Hoe zou jij goed kunnen zijn voor de koala die alleen staat?
Wat kunnen wij in onze groep doen om te zorgen dat er niemand alleen staat?
Welke afspraak kunnen we daar met elkaar over maken? 



Bijlage vriendschapskaart

Deel de kaarten uit.
Leg uit dat je elke dag een naam invult bij verschillende manieren van vriendelijkheid die op de kaart
omschreven staan.
Ook doe je elke dag iets vriendelijks voor jezelf en dat schrijf je ook op de kaart.
Zeg elke dag tegen jezelf in de spiegel een zin als:

Ik ben vriendelijk.
Ik glimlach vandaag naar andere mensen.
Ik sta open voor andere mensen.
Ik toon belangstelling in andere mensen.
Ik zet me in voor andere mensen.
Ik mag er zijn.
Ik kan nieuwe vrienden maken.

Wat gebeurde er doordat we hier bewust mee bezig zijn geweest? Voor de ander? En voor jezelf?
Merkte je een verandering? Bij de ander? Of bij jezelf? In hoe je dacht, voelde of deed? 
Was het makkelijk of moeilijk om elke dag iets vriendelijks voor een ander of voor jezelf te doen?
Hoe komt het dat vriendelijkheid zorgt dat we ‘goed voor elkaar’ zijn in de groep? (o.a. omdat je door
vriendelijkheid ontvangen ook eerder vriendelijkheid toont aan een ander) 
Wat wil je vaker gaan doen?
Hoe kunnen we elkaar hierbij helpen? 

Vriendschapskaart



Doelgroep: 8-12 jaar
Doel: Kinderen tonen vriendelijkheid aan een ander en aan zichzelf

Nodig: 

Duur: één week
 
Voorbereiding: 
Vriendschapskaart voor iedereen printen

Werkwijze: 

 
Nabespreking: 
Bespreek aan het eind van de week deze oefening na:
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Bijlage: Kaartjes met situaties
Bijlage: Kaartjes met emoties
Twee doosjes om de kaartjes in te doen

Print en knip de kaartjes uit de bijlagen uit.
Stop de kaartjes met emoties in het ene doosje en de kaartjes met de situaties in het andere doosje.
Stop in elke doos ook een leeg kaartje
Maak groepjes van 3-4 kinderen

Laat iedereen in de kring zitten.
Vertel dat je het vandaag gaat hebben over emoties. 
Vraag wat emoties zijn en welke ze kennen?
Vertel dat er elke ronde uit elke doos een kaartje wordt getrokken. Een kleine groep gaat bij deze
situatie en emotie een rollenspel bedenken en dit uitbeelden.
Bij de lege kaartjes mogen ze zelf een emotie/situatie bedenken.
Geef ze de gelegenheid om te oefenen.
Laat elk rollenspel voor de klas uitspelen.

Hoe was het om de situatie én de emotie uit te beelden?
Was het moeilijk of makkelijk om te bedenken welk rollenspel jullie gingen spelen?
Hoe ging het overleggen; de samenwerking?
Had iedereen hetzelfde gevoel bij de situatie?
Hoe was het om te ervaren dat iemand anders een andere emotie had bij de situatie dan dat jij zelf zou
ervaren?
Wat kun je hieruit leren voor ‘in het echt’? Hoe kan je dat gebruiken om goed voor jezelf of een ander
te zijn? 

Emotierollenspel
Doelgroep: 8-12 jaar
Doel: Kinderen kunnen zich inleven in situaties en in gevoelens van anderen

Nodig:

Duur: 5-10 minuten per rollenspel
 
Voorbereiding: 

Werkwijze: 

 
Nabespreking: 
Bespreek elk rollenspel na afloop:
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Papier
Schrijfgerei

Elk kind schrijft drie beweringen over zichzelf op die anderen niet weten (maar wel mogen weten)
Alleen één van de beweringen is niet waar. Bijvoorbeeld: 

1. Mijn lievelingseten is pizza. (waar)
2. Ik heb hoogtevrees. (niet waar)
3. Ik heb een hekel aan spinnen. (waar)

Verdeel de klas in groepjes van drie.
De één leest zijn beweringen voor en de anderen moeten raden welke er niet waar is.

Was het makkelijk of moeilijk om te raden wat niet waar was?
Hoe was het om beweringen te bedenken voor jezelf? 
Verraste de beweringen van anderen je? Hoe komt dit?
Wat heb je voor leuks ontdekt over een ander dat je nog niet wist?
Hoe je de ander op deze manier beter leren kennen?
Welke overeenkomsten heb je ontdekt?
Welke verschillen heb je ontdekt? 
Hoe kunnen we zorgen dat we samen met deze overeenkomsten en verschillen ‘goed voor elkaar’
zijn als groep? 

Wat is waar?
Doelgroep: 8-12 jaar
Doel: Kinderen leren elkaar beter leren kennen

Nodig:

Duur:15 minuten
 
Voorbereiding: 
Papieren uitdelen en eventueel onderwerpen op bord zetten

Werkwijze: 

 
Nabespreking: 
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Bijlage: Vragenkaartjes 
Naamkaartjes van alle kinderen
Twee dozen om al deze kaartjes in te doen

Laat de kinderen in een kring zitten. 
Uit beide dozen wordt een naam en een vraag getrokken.
Eerst probeert de groep het antwoord op de vraag te bedenken voor het betreffende kind. 
Daarna geeft het kind zelf antwoord.  
De vraag gaat terug in de doos.
Zorg ervoor dat iedereen aan de beurt komt (op dit moment of gedurende de week).
De namen kunnen terug als iedereen is geweest.

Hoe was het om een vraag te beantwoorden voor iemand anders? 
Wat maakt het makkelijk of moeilijk? 
Heb je iemand nu beter of anders leren kennen?
Heb je iets ontdekt/gehoord wat je heeft verrast?
Maakt dat dat je nu anders naar iemand kijkt?
Welke overeenkomsten heb je ontdekt?
Welke verschillen heb je ontdekt? 
Hoe kunnen we zorgen dat we samen met deze overeenkomsten en verschillen ‘goed voor elkaar’
zijn als groep? 

Vragen trekken



Doelgroep: 8-12 jaar
Doel: Kinderen denken na over elkaar en leren elkaar beter kennen

Nodig:

Duur: 30 minuten
 
Voorbereiding: 
Naamkaartjes maken en de vragenkaartjes printen en uitknippen. Stop in de ene doos de naamkaartjes
en in de andere doos de vragenkaartjes.

Werkwijze: 

 
Nabespreking: 
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Heb met de kinderen een kort gesprek over complimenten. Wat zijn complimenten? Waar kan je
allemaal complimenten over geven? Hoe geef je een compliment? Hoe reageer je als je een
compliment krijgt?
Het is afhankelijk van de ervaring van de kinderen hoeveel tijd hieraan besteed moet worden. 
Vertel dat alle kinderen elkaar complimenten gaan geven vandaag.  
De mol heeft een bepaald attribuut in zijn laatje gekregen aan het begin van de dag. Dit blijft geheim
Geef uitleg over de taak van de mol. Deze geeft extra veel complimenten aan zoveel mogelijk
kinderen. 
Aan het einde van de dag gaan we kijken wie de mol is? 
De andere kinderen in de groep kunnen het lastiger maken om de mol in de groep te raden, door ook
complimenten te geven (mollen). 

Welke complimenten heb je gekregen?
Hoe voelt het om complimenten te krijgen?
Hoe was het om complimenten te geven?
Kon je makkelijk raden wie de mol was?
Wat voor soort complimenten zijn er in onze groep gegeven en waarover?
Welke complimenten geven jou een fijn gevoel? Waar gaan deze complimenten over?
Waar zouden we nog meer complimenten over kunnen geven? 
Op welke manier kunnen we ook in de komende maanden complimenten blijven geven aan elkaar? 

Wie is de mol? Maar dan met complimenten!



Doelgroep: 4 - 12 jaar
Doel: Kinderen geven elkaar zoveel mogelijk complimenten  

Nodig:  
Speciaal attribuut voor de mol. Bijvoorbeeld het plaatje van Sterk uit de bijlage.

Duur: Hele dag of een deel van de lesdag.  
 
Voorbereiding: 
Leg in het laatje van één van de kinderen het teken van de mol. 

Werkwijze: 

 
Nabespreking: 
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Papier
Schrijfgerei
Pot met een lootje met de naam van ieder kind uit de groep

Ga met de kinderen in de kring zitten.
Stel de kinderen vragen, zoals: Heeft iemand jou weleens verrast? Hoe was dit voor jou? Hoe was dit
voor de ander?
Heb jij weleens iemand verrast? Hoe was dit voor de ander? Hoe was dit voor jou?
Bedenk verrassingen en bespreek deze. (Iets doen voor/met een ander, iets liefs zeggen of schrijven,
een ander helpen, een knuffel geven, cadeautje geven bijvoorbeeld een tekening/kaartje voor iemand)
Bespreek dat iedereen iemand kan verrassen in de groep. Goede groepsgenoten zorgen goed voor
elkaar.
Laat ieder kind een lootje trekken uit de pot met namen. Vraag of niemand zijn eigen lootje heeft.
Nodig de kinderen uit om nieuwsgierig te zijn naar de ander die op het lootje staat en te ontdekken
hoe je deze een goed gevoel kan geven. Voor de één zal dit een grotere uitdaging zijn dan voor de
ander. Elkaar om hulp vragen mag.
De kinderen gaan de komende week het andere kind (van het lootje) verrassen en vragen daar niets
voor terug. 
Het enige dat ze vragen is of het verraste kind of de persoon ook weer anderen wil verrassen, binnen
of buiten de groep, zodat er een verrassingsgolf ontstaat. Maak de kinderen bewust van het belang
daarbij oog te hebben voor iedereen (zoals de conciërge, hulpouder, administratie, kinderen in een
andere groep enzovoorts).
De verrassingsgolf verspreid positieve energie en inspireert om "blij-makers" te verspreiden.

verrassingsgolf

 
Doelgroep: 8 - 12 jaar 
Doel: Kinderen leren zich te verplaatsen in een ander en ervaren hoe fijn het is om iets voor iemand anders
te doen.  

Nodig: 

Duur: 30-45 minuten voor de uitleg van de werkvorm en aan het eind van de week nog 30 minuten
voor de nabespreking

Werkwijze: 
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Hoe was het om een ander te verrassen?
Hoe vond de ontvanger jouw verrassing?
Ben je zelf ook verrast?
Waren we met deze verrassingen ‘goed voor elkaar’? 
Ga je dit vaker doen?
Wat zou er gebeuren als meer kinderen uit onze groep hier aan meedoen?
Wat zou er gebeuren als we de komende maanden letten op welk kind een verrassing kan gebruiken
en deze uitvoeren? 

Nabespreking: 
Bespreek met de kinderen hoe het was (voor de gever en voor de ontvanger) om een ander te verrassen. 

Tip: 
Laat de kinderen hun verrassing delen, bijvoorbeeld op de facebooksite/instagramsite van Omgaan met
Pesten. Of deel het op je eigen website van school, vereniging, buitenschoolse opvang. 
Vergeet dan niet #omgaanmetpesten erbij te vernoemen!
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De kinderen zitten of staan in een kring. 
Laat een kaart zien.
Benoem samen de emotie.
Maak hier een passende beweging bij. In het geval van ‘blij’ bijvoorbeeld in de lucht springen of bij
‘boos’ op de grond stampen. 
De kinderen herhalen deze beweging om de beurt, zodat deze emotie de kring rondgaat. 
Herhaal dit met verschillende emoties, zoals blij, boos, bang en bedroefd.

Herhaal de oefening, maar nu mag ieder kind zelf een beweging bij de emotie bedenken en uitvoeren.
Het is geen probleem als kinderen hierbij elkaar nadoen.

Een sterke groep



Doelgroep: 4 - 8 jaar
Doel: Kinderen leren niet-helpende gedachten herkennen en omzetten in helpende gedachten. Met deze
helpende gedachten dragen de kinderen bij aan een positieve sfeer in de groep.

Nodig:
Bijlage: Ik denk me Sterk - kaartjes

Duur: 40 minuten
 
Voorbereiding: 
'Ik denk me Sterk' kaartjes uit de bijlage printen en uitknippen.
Knip de afbeelding en tekst samen uit als één kaartje. Vouw deze daarna dubbel.
Ieder kaartje heeft op deze manier een voorzijde met een afbeelding en een achterzijde met tekst (de
helpende gedachte). 
Je kunt de kaartjes sealen of lamineren. Zo kun je de kaartjes ﻿ook nog op een ander moment gebruiken in
jouw groep. 

Werkwijze:

Warming-up

Emotie-ketting (met de hele groep) 

Vervolg emotieketting 2 (met de hele groep)

Emoties spiegelen (warming-up in groepjes)
De kinderen staan in tweetallen tegenover elkaar in de ruimte. 
Kind 1 maakt bewegingen die passen bij een emotie. 
Kind 2 doet deze bewegingen na. 
Na een tijdje wisselen de rollen. 



Gebeurt het weleens dat iemand in de groep een emotie laat zien, die vervolgens wordt overgenomen
door een ander? 
Wie kan een voorbeeld noemen? 
Heb je weleens gemerkt dat als iemand in de groep een gevoel laat zien, een ander dat gevoel ook
krijgt? Wanneer was dat? 
Heb je dat zelf ook weleens gehad?

Vraag een kind in het midden van de kring een minder fijne emotie uit te beelden. Dit mag in een
stilstaand beeld of in één of meerdere bewegingen. 
Kan de groep zien welke emotie gespeeld wordt? 
Bespreek nu met de groep hoe je ‘goed voor elkaar’ kunt zijn als je iemand ziet die
boos/verdrietig/bang/enz. is. In het geval van een bang gevoel zou je bijvoorbeeld de hand van de
ander kunnen pakken. 
Laat iedere reactie ook direct uitspelen door de twee kinderen in het midden van de kring. 
Herhaal dit met een aantal verschillende reacties en emoties. 

Lees een aantal helpende gedachten voor van de kaartjes.
Welke zinnen passen bij de voorgaande oefening? 
Welke zinnen zouden kunnen helpen om van de groep een nog fijnere groep te maken?
Hoe komt dat? 
Wie kan een voorbeeld geven van een helpende gedachte zin waarvan je al hebt gemerkt dat die voor
een fijne groep goed werkt?
Laat de kinderen zelf helpende gedachten zinnen bedenken voor een groep die het 'goed voor elkaar’
heeft. 

Bespreek deze oefening kort na: 

Ik ben er voor je 

Het doel van deze oefening is niet het wegnemen van de emotie. Bespreek met de kinderen dat wanneer je
ziet dat een kind een minder fijn gevoel heeft, je dat niet hoeft op te lossen of weg te nemen. Het helpt als
je merkt dat andere kinderen er voor je zijn, troost of steun geven of je helpen. Dan kun je gemakkelijker
omgaan met een vervelend gevoel. 

Nabespreking:
Helpende gedachten (afsluiting)
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 Wij werkten als Kenniscentrum samen met Drama Online die met de auteur van de Toolkit 'Ik denk me Sterk' 
een lessenserie ontwikkelde gericht op het inzetten van Drama en het werken aan gedachtekracht, om te bouwen aan een 
Sterke Groep. Zij stelden deze werkvorm beschikbaar voor de Week tegen Pesten. 



Kosteloos restmateriaal
Lijm 
Scharen
Een plek waar het dorp / de stad kan komen (een paar tafels bijvoorbeeld)

Bespreek met de kinderen wat er allemaal te zien is in een stad of dorp. (soorten gebouwen, winkels,
huizen, wegen, speeltuinen, parken, enz.) 
Waar wonen ze zelf in? In een huis? En wat voor een huis? Rijtjeshuis, appartement, vrijstaand huis,
boerderij, woonboot, chalet enz. Met wie wonen ze daar? Wat is er in hun straat of omgeving te zien?
Maak eventueel een mindmap op het bord van alle ideeën
Zijn er veel verschillen in de groep?
Maakt dat een verschil hoe iemand is? Of hoe je naar iemand kijkt?
Vertel dat de groep een stad/dorp gaat bouwen van kosteloos restmateriaal.
Houd rekening met de grootte van de plek waar de stad kan komen. De kinderen gaan aan de slag met
de gegeven ideeën. 
Laat kinderen elkaar helpen bij het zoeken naar oplossingen of leuke ideeën.  
Bespreek tussentijds hoe het gaat; hoe verloopt de samenwerking? Komen ze tot nieuwe ideeën?
Helpen ze elkaar?

Samen bouwen



Doelgroep: 4 - 12 jaar 
Doel: Kinderen ervaren hoe je samen iets heel moois kan maken en leren de mogelijkheden en
beperkingen van materialen kennen.  

Nodig: 

Duur: 1-3 keer 1 á 1,5 uur
 
Voorbereiding: 
Twee weken van tevoren: Laat kinderen kosteloos materiaal verzamelen.

Op de dag zelf: Zet de tafels klaar waar de steden kunnen worden gebouwd.
Leg het kosteloos materiaal klaar, samen met de lijm en scharen.

Werkwijze: 
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Hoe was het om een het dorp / de stad te bouwen?
Wat was leuk?
Wat was lastig?
Wat heb je geleerd?
Wie heeft jou geholpen of wie heb jij kunnen helpen?
Welke dingen deed je liever alleen en welke dingen deed je liever samen?
Wat heb je ontdekt in het dorp / de stad over onze overeenkomsten en verschillen? 
Heb je deze overeenkomsten of verschillen ook al eens ‘in het echt gezien’ bijvoorbeeld omdat je bij
de ander ging spelen? 
Hoe kunnen we zorgen dat we met deze overeenkomsten en verschillen ‘goed voor elkaar’ zijn als
groep? 

Nabespreking: 
Als het dorp / de stad af is, volgt de nabespreking. 
Stel vragen als:

Tip: De kinderen kunnen hun stad of dorp presenteren aan bijvoorbeeld hun ouders.



Vijf memoblaadjes voor ieder kind
Schrijfgerei

Heb met de kinderen een kort gesprek over complimenten. Wat zijn complimenten? Waar kan je
allemaal complimenten over geven? Hoe geef je een compliment? Hoe reageer je als je een
compliment krijgt?
Het is afhankelijk van de ervaring van de kinderen hoeveel tijd hieraan besteed moet worden. 
De kinderen geven complimenten aan elkaar door deze eerst op te schrijven. Wat maakt de ander
uniek/bijzonder? Kun je daar een compliment over geven?
Zodra ieder kind één of meerdere complimenten heeft opgeschreven, mogen ze deze vertellen aan het
desbetreffende kind. 
Het is belangrijk dat de kinderen tijdens het geven van het compliment elkaar aankijken met een
vriendelijke mimiek. Op deze manier komt het gemeend over. 
Laat de kinderen reageren op het compliment dat ze van de ander krijgen. Bijvoorbeeld door te
bedanken of een waarderende zin uit te spreken.
Na afloop van iedere ronde verzamelt het desbetreffende kind de briefjes met de complimenten die
hij of zij heeft gekregen, zodat hij of zij hier later nog naar terug kan kijken. 
De complimentendouche is klaar, zodra ieder kind aan de beurt is geweest en zijn of haar
complimenten heeft verzameld.

complimentendouche



Doelgroep: 8 - 12 jaar 
Doel: Kinderen ervaren hoe anderen hen op een positieve manier zien; ze waarderen elkaar waardoor
groepsdynamiek positiever wordt.  

Nodig: 

Duur: 20 minuten

Voorbereiding: 
Maak groepjes van vijf kinderen.

Werkwijze: 
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Hoe was het om een ander een compliment te geven?
Hoe was het om een compliment te ontvangen?
Hoe denk je zelf over het compliment dat je hebt gekregen?
Hoe voel je je na het geven van een compliment?
Hoe voel je je na het ontvangen van een compliment?
Heb je iets nieuws ontdekt over jezelf door de complimenten? Zo ja, wat is er veranderd? 
Is er iets veranderd in hoe je over de ander denkt? Zo ja, wat is er veranderd?

Nabespreking: 
Stel vragen als:
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Bijlage Memoriekaartjes: Ik ben uniek met de achterzijde dubbelzijdig afdrukken. Daarnaast de
vragen met de achterzijde dubbelzijdig afdrukken. 
Voor de makkelijke variant: Alleen 'Ik ben uniek' met de achterzijde dubbelzijdig afdrukken.  
Teken- of schrijfgerei

Stel de volgende vragen aan de kinderen: Wat betekent dat ‘uniek’ zijn? Wat maakt jou uniek? Waar
woon jij? Met wie? Wat voor persoon ben je? Hoe zie je eruit? Wat zijn je hobby’s? 
Laat ze over deze vragen nadenken en laat dan een aantal kinderen reageren.
Laat ieder kind een kaartje van zichzelf maken met daarop een unieke eigenschap/
karakterbeschrijving met enkele bijzonderheden. Bijv. ‘Ik help graag dieren.’ of ‘Ik wil altijd winnen.’
Op het andere kaartje schrijven ze een vraag die aanzet tot nadenken over bijzonderheden van dit
kind en de lezer laat nadenken over hoe ze daar tegenaan kijken en zelf ervaren. Bijv. ‘Vind jij het ook
fijn om dieren te helpen?’ of ‘Wat zou jij doen als je hebt verloren terwijl je eigenlijk heel graag had
willen winnen?’
De twee kaartjes versieren ze op de voorkant op identieke wijze zodat zichtbaar is dat deze twee
kaartjes bij elkaar horen.
Lamineer de kaartjes en knip ze uit.
Speel het memoriespel met de hele groep (of verdeel de groep in tweeën).
De kaartjes met de vragen nodigen uit tot een gesprek. 

Memorie maken van je eigen groep

Doelgroep: 8-12 jaar
Doel: Kinderen kijken naar zichzelf en de ander en ontdekken unieke en bijzondere eigenschappen van
elkaar. 

Nodig: 

Duur: 45 minuten
 
Voorbereiding: 
Voor alle kinderen twee kaartjes klaarleggen met allemaal dezelfde achterkant. Je kunt de kaartjes uit de
bijlagen gebruiken.

Werkwijze: 

Makkelijke variant: Laat kinderen enkel een kaartje van zichzelf maken met een unieke eigenschap.
Kopieer deze kaartjes en lamineer ze. Speel dan het memoriespel. 
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Hoe was het om te bedenken wat jou uniek maakt?
Wat maakt dat iedereen uniek is? 
Wat is leuk aan verschillen?
Wat kan lastig zijn voor jezelf als je verschilt van een ander of anderen in een groep?
Hoe komt het dat omgaan met verschillen in een groep lastig kan zijn? 
Hoe kun je ‘goed voor elkaar’ zijn in een groep met verschillen? Wat doe of zeg je dan? En wat juist
niet?
Waar is iedereen hetzelfde in? (Bijvoorbeeld we zitten allemaal in groep 7, we zijn allemaal teamlid
van voetbalteam meiden onder de 12) 
Hoe kunnen we nog meer één groep zijn en zorgen voor een wij-gevoel met elkaar?
Hoe kunnen we zorgen dat er geen kinderen buiten onze groep vallen? 
Welke afspraak kunnen we daarover maken met elkaar? 

Nabespreking: 

Wij werkten als Kenniscentrum samen met vijf studenten ‘Creative Business’ van de Hogeschool van Amsterdam
die Moos Memories ontwikkelde. Deze studenten streven ernaar met Moos Memories bij te dragen aan een wereld
waarin iedereen gelijk is en vooroordelen niet bestaan. Zij stelden deze werkvorm beschikbaar voor de Week tegen
Pesten.



Drie deugden (samenwerking, vriendelijkheid, behulpzaamheid) (zie bijlage)
Alle namen van kinderen en begeleider
Invulkaart (zie bijlage)
een pot

Vraag aan de kinderen of ze weten wat deugden zijn. Hebben ze bijvoorbeeld wel eens gehoord van:
‘Dat doet me deugd.’?
Neem vervolgens de drie deugden met de groep door. 
Vertel dat ze deze week op deze drie deugden gaan letten bij een ander.
Laat iedereen een naam uit de pot trekken.
Degene houdt bij welke deugden hij herkent in degene die hij getrokken heeft en beschrijft dit op de
invulkaart.
Herinner de kinderen gedurende de week aan deze opdracht en vraag of ze al wat hebben gezien bij
de ander (zonder te zeggen wie ze hebben).
Aan het eind van de week wordt er verteld welke deugden ze hebben gezien en wanneer. 

Hoe was het om op deze manier naar iemand te kijken?
Was het moeilijk of makkelijk?
Zag je de ene kwaliteit meer dan de andere?

De geheime kameraad



Doelgroep: 8-14 jaar
Doel:  Kinderen leren iemand beter kennen en herkennen ook deugden bij de ander. 

Nodig:

Duur: Één week
 
Voorbereiding: 
Alle namen in pot doen

Werkwijze: 

Variant: Laat ze op het eind van de week alleen de deugden voorlezen en wat ze hebben gezien. Laat de
groep raden over wie dit zou kunnen gaan.

Nabespreking:
Bespreek na afloop hoe deze oefening is verlopen.
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Hoe was het voor jezelf ?Wat is  je opgevallen?
Hoe vond je het dat iemand jouw kwaliteiten beschreef? 
Had je deze zelf ook verwacht? Herken je dit van jezelf?
Wat zou je meer willen doen?



Een digitale boodschap opnemen om anderen op te roepen andermans verschillen te respecteren. Zo
laten we samen zien dat iedereen er mag zijn. 
Jullie verrassingsgolf delen op social media en vragen iedereen hetzelfde te doen.
Een tentoonstelling maken met je groep waarin jullie het wij-gevoel met de diversiteit van de groep
laten zien. Hierbij kunnen de producten worden tentoongesteld die door de kinderen zijn gemaakt.
Een film maken voor de ouders waarin de gemaakte producten worden getoond, zodat ouders
worden meegenomen in de waarde van verschillen die het wij-gevoel juist versterken binnen de
groep. 

Afsluiting Week Tegen Pesten



In dit lespakket hebben we voor jou werkvormen opgenomen om aan de slag te gaan en samen te werken
aan een positieve groepsdynamiek, tolerantie, verdraagzaamheid en het vergroten van de sociaal-
emotionele vaardigheden.

Op 30 september is de Week Tegen Pesten voorbij, maar het werken aan sociale veiligheid vraagt
doorlopend aandacht. Wij raden aan om de Week Tegen Pesten spetterend af te sluiten door samen stil te
staan bij de stevige basis die is gelegd om op een positieve manier met elkaar samen te leven en elkaars
verschillen te respecteren.

Mogelijke acties zijn:

Het is mogelijk om een Sta Sterk trainer uit te nodigen in de groep, op school of organisatie voor een
afsluitende workshop. Ook een themabijeenkomst, workshop, training of studiedag voor professionals of
een ouderavond behoort tot de mogelijkheden. 
 
Kijk voor een trainer in de omgeving op: https://www.omgaanmetpesten.nl/onze-trainers/ 
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https://www.omgaanmetpesten.nl/onze-trainers/


kenniscentrum omgaan met pesten

De organisatie Omgaan met Pesten werd opgericht in 2004 om het gedachtegoed van Dieta Uyterlinde,
de grondlegger van de Sta Sterk methodiek, te verspreiden.

De basis voor de workshops, trainingen en anti-pestprogramma’s vormt de Sta Sterk methodiek.
Met behulp van deze methode wordt al meer dan 30 jaar in heel Nederland aan kinderen en jongeren
geleerd hoe zij op een respectvolle manier voor zichzelf en een ander kunnen opkomen en gewerkt aan
sociale veiligheid in groepen.

Het Kenniscentrum spant zich in om enerzijds pesten te voorkomen (preventief) en anderzijds om pesten
op te lossen (curatief), of de gevolgen daarvan te beperken. Het Kenniscentrum richt zich daarbij op alle
betrokkenen binnen het pestprobleem en gaat uit van pesten als groepsprobleem. 

Het landelijk team Sta Sterk trainers zet zich in voor het voorkomen, tijdig signaleren en aanpakken van
pesten en beperkt op deze manier de schadelijke gevolgen welke hieruit kunnen ontstaan.
‘Omgaan met Pesten’ is een professionele organisatie, met een steunpunt voor aangesloten Sta Sterk
trainers. Zij verzorgen door heel Nederland en België activiteiten. 

Scholen, buitenschoolse opvang, (sport)verenigingen en andere organisaties kunnen terecht voor
deskundigheidsbevordering van professionals en vrijwilligers, ondersteuning bij de verdere ontwikkeling
van het sociaal veiligheidsbeleid en het vergroten van kennis en vaardigheden voor ouders en andere
opvoeders. 

Ook geven trainers Sta Sterk workshops en Feel Fine Online workshops aan groepen en de
antipestprogramma’s ‘Sta Sterk op School‘ en ‘Omgaan met Elkaar’ binnen het basis- en voortgezet
onderwijs. Ouders kunnen hun kind aanmelden voor een Sta Sterk training en de brugklastraining Stevige
Stap.

De bij het kenniscentrum aangesloten trainers versterken elkaar door middel van verdere
professionalisering, onderlinge ondersteuning, samenwerking en intervisie in de regioteams.
Trainers zetten zich daarnaast belangeloos in binnen projectgroepen. De ontwikkeling van het gratis
lespakket voor de Week tegen Pesten is daar een goed voorbeeld van.
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Kijk voor ons volledige aanbod op:
https://www.omgaanmetpesten.nl/ons-aanbod/ 

Kijk voor een trainer in jouw omgeving en het aanvragen van een workshop of gastles op:
https://www.omgaanmetpesten.nl/onze-trainers/ 

In oktober start er weer een opleiding voor anti-pestcoördinator / coördinator Sociale Veiligheid en in
november 2023 start de opleiding voor Sta Sterk trainer. 

Kijk voor het actuele scholingsaanbod op:
https://www.kenniscentrumomgaanmetpesten.nl/opleidingen.html 

https://www.omgaanmetpesten.nl/ons-aanbod/
https://www.omgaanmetpesten.nl/onze-trainers/
https://www.kenniscentrumomgaanmetpesten.nl/opleidingen.html
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Woord van dank

Dit lespakket is samengesteld door verschillende Sta Sterk trainers, in het bijzonder: Mireille Schadee,
Fanny Neijzen, Alida Boonstra, Esther van der Tak, Gijs de Kort, Sophie van den Hadelkamp, Mieke
IJzereef, Mirelle Valentijn, Brenda Vinck onder leiding van projectleider Mijke Ponjee. Speciale dank aan
Eva Mesman van Drama Online en de studenten Julia, Lieve, Sterre, Lotte en Mari ‘Creative Business’ aan
de Hogeschool van Amsterdam die Moos Memories ontwikkelde voor hun bijdragen aan ons lespakket
van dit jaar.
 
Ook bedanken wij jóu voor je actieve inzet en het werken met ons lespakket. Op deze manier draag je zorg
voor het versterken van de sociale veiligheid. Daardoor kunnen we nog meer kinderen een heerlijke jeugd
geven! 



Bijlagen

1. Werkvorm: Gevoelens van anderen begrijpen - kleurplaat koala's

2. Werkvorm: Vriendschapskaart - Invulkaart

3. Werkvorm: Emotierollenspel - Situatiekaartjes en emotiekaartjes

4. Werkvorm: Vragen trekken - Vragenkaartjes

5. Werkvorm:  Wie is de mol? Maar dan met complimenten -                                 
Wie is de mol? Jij bent vandaag de mol!

6. Werkvorm: Een sterke groep - Ik denk me Sterk-kaartjes
Aanwijzing: 'Ik denk me Sterk' kaartjes uit de bijlage printen en uitknippen.
Knip de afbeelding en tekst samen uit als één kaartje. Vouw deze daarna dubbel.
Ieder kaartje heeft op deze manier een voorzijde met een afbeelding en een achterzijde met tekst
(de helpende gedachte). 
Je kunt de kaartjes sealen of lamineren. Zo kun je de kaartjes ook nog op een ander moment
gebruiken in jouw groep. 

7. Werkvorm: Memorie maken van je eigen groep - Memoriekaartjes

8. Werkvorm: Geheime kameraad - Drie deugden en Invulkaart 'Mijn geheime
kameraad'
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Kleurplaat



Maandag Dinsdag Woensdag Donderdag Vrijdag Weekend

Heb ik tijd
doorgebracht

met

Luisterde ik
naar

Heb ik
geholpen

Vroeg ik naar

Heb ik iets
vriendelijks
gedaan voor

mezelf

Vriendschapskaart
Vul elke dag minstens één naam in van iemand met wie je een vriendelijk contact hebt

gehad op één van de manieren die hieronder staan beschreven.



In de onderste rij schrijf je op welke manier je een vriend bent geweest voor jezelf. 



Zeg elke dag tegen jezelf in de spiegel een zin als:



- Ik ben vriendelijk.
- Ik glimlach vandaag naar andere mensen.

- Ik sta open voor andere mensen.
- Ik toon belangstelling in andere mensen.

- Ik zet me in voor andere mensen.
- Ik mag er zijn.

- Ik kan nieuwe vrienden maken.





Op een feestje

In een restaurant

Op een sportclub

In de auto

Bij de
opvang/oppas

Op het schoolplein

In een winkel In het bos

Op de fiets

Op bezoek

Spelen met een
vriend(in)

Samenwerken in
een groepje

Een toets maken

Op vakantie

Situatiekaartjes



Blij

Boos

Jaloers

Gestrest

Teleurgesteld

Bang

Verdrietig Blij

Boos

Verdrietig

Bang

Teleurgesteld

Jaloers

Gestrest

Emotiekaartjes



Wat is het lievelingsvak
 van ...?

Welke game/spel speelt
 ...  vaak?

Op welke dag kan ...
nooit spelen?

Hoe heet de vader 
van ...?

Wie woont er dichtbij 
in de buurt van ...?

Wat is het lievelingseten
van ...?

Op welke sport 
zit ...?

Moet ... wel eens 
naar de BSO/NSO?

Hoe heet de moeder
van ...?

Waar speelt ...
het liefste mee?

Vragenkaartjes



Wat is zijn of haar
lievelingsdier?

Hoe gaat ... meestal naar
school?

Wat is zijn of haar
lievelingskleur?

Wat is het
lievelingskledingstuk 

van ...?

Hoeveel broertjes of
 zusjes heeft ...?

Welke kleur ogen heeft ...? 
(Zonder te kijken!)

Waar wordt ... blij van?

Naar welke serie kijkt
 ... wel eens?

Welke kledingstijl vindt
... leuk?

Welk huisdier heeft ... ?



Wie is de mol?  

Jij kunt
goed voetballen!

Jij bent vandaag de mol!



Succes met het geven van complimenten!

Dank je!



Ik denk me sterk- kaartjes



Ik denk me sterk -kaartjes



Ik denk me sterk - kaartjes



Ik ben uniek omdat.... Ik ben uniek omdat.... Ik ben uniek omdat....

Ik ben uniek omdat.... Ik ben uniek omdat.... Ik ben uniek omdat....

Ik ben uniek omdat.... Ik ben uniek omdat.... Ik ben uniek omdat....

Ik ben uniek omdat.... Ik ben uniek omdat.... Ik ben uniek omdat....

Ik ben uniek omdat.... Ik ben uniek omdat.... Ik ben uniek omdat....

Memoriekaartjes - voorkant



Memoriekaartjes - achterkant



Mijn vraag: Mijn vraag: Mijn vraag:

Mijn vraag: Mijn vraag: Mijn vraag:

Mijn vraag: Mijn vraag: Mijn vraag:

Mijn vraag: Mijn vraag: Mijn vraag:

Mijn vraag: Mijn vraag: Mijn vraag: 

Memoriekaartjes - voorkant



Memoriekaartjes - achterkant



vriendelijkheid
Ik begroet mensen vriendelijk
Ik toon belangstelling
Ik maak mensen wegwijs
Ik nodig mensen uit mee te doen
Ik deel mijn bezittingen en tijd
Ik bedank als iemand me helpt
Ik blijf aardig voor anderen en mezelf als iets tegenzit




Vriendelijkheid kent geen tijd

samenwerking
Ik zet me in voor een gezamenlijk doel
Ik luister naar ieders ideeën 
Ik laat zelf ook mijn stem horen
Ik denk mee over de taakverdeling
Ik houd me aan de afspraken
Ik help anderen en  ik vraag om hulp
Ik help problemen oplossen




samen staan we sterk

behulpzaamheid
Ik zie waar ik hulp kan bieden
Ik bedenk hoe ik kan helpen
Ik help waar ik kan
Ik help als iemand mijn hulp vraagt
Ik help ook als het me moeite kost
Ik sta anderen toe mij te helpen
Ik durf om hulp te vragen




tot je dienst!



Vriendelijkheid   

Samenwerking

Behulpzaamheid

                    heeft de volgende deugden
 laten zien in de Week Tegen Pesten:



Deugd:                                           Handeling:




                           








mijn geheime kameraad


